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Datum -

Auf die Berufung der Beklagten wird das Urteil des Sozialgerichts Berlin
vom 26. Januar 2018 aufgehoben und die Klage abgewiesen.

~

A

AuA[ergerichtliche Kosten haben die Beteiligten einander fA%r das
gesamte Verfahren nicht zu erstatten.

A
Die Revision wird nicht zugelassen.

Tatbestand

A

Die Beteiligten streiten A¥iber die GewArhrung eines GrAYndungszuschusses an
den KIAxger im Rahmen eines A[JberprA¥afungsverfahrens.

~

A

Der Klérzger wurde im Jahre 1967 geboren und AVbte seit MAIZ(I’NZ 2000 eine
BeschAxftigung bei der Firma C bzw. zuletzt bei M als FachverkAnufer fAYar
TontrAxger aus.

~

A

Die Beklagte gewArhrte dem KIAxger mit Bescheiden vom 1. September 2011 und
vom 9. November 2011 auf seinen Antrag vom 24. Juni 2011 Arbeitslosengeld ab
dem 28. Juli 2011 mit einer Anspruchsdauer von 360 Tagen. Nach einer
Unterbrechung wegen Ortsabwesenheit vom 19. Januar 2012 bis zum 20. Februar
2012 gewArhrte die Beklagte Arbeitslosengeld zuletzt vom 21. Februar 2012 bis
zum 29. August 2012 (Bescheid vom 29. August 2012 a[J[J nach Abmeldung ab 19.
Januar 2012 und erneuter Antragstellung am 21. Februar 2012).

A

Dieser GewAxhrung lag zugrunde, dass der KIAxger von dem frA%heren Inhaber der
Firma M gekAYandigt worden war. Hiergegen wehrte sich der KIAxger erfolgreich
und im arbeitsgerichtlichen Verfahren wurde festgestellt, dass das
ArbeitsverhAxiItnis auf die Ehefrau des Inhabers durch BetriebsAYsbergang nach A§
613a des BAVirgerlichen Gesetzbuches (BGB) A¥sbergegangen sei.

~

A
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Der KIAxger klagte in einem weiteren arbeitsgerichtlichen Verfahren erfolgreich den
ausstehenden Lohn fAYar April bis Dezember 2011, soweit der Lohnanspruch nicht
auf die Beklagte A¥sbergegangen war, ein (Urteil des Arbeitsgerichts Berlin vom 15.
Februar 2013).

A

Im Rahmen eines weiteren arbeitsgerichtlichen Verfahrens aufgrund der
KAYsndigung des ArbeitsverhAxltnisses nunmehr durch die Ehefrau seines
frAYheren Arbeitgebers schloss der KIAxger einen Vergleich, wonach das Ende des
ArbeitsverhAxiltnisses der 30. April 2012 sei.

~

A

Am 11. September 2012 beantragte der KIAxger die~GewAnhrung eines
GrAYandungszuschusses fAYar die Aufnahme einer TAxtigkeit als EinzelhAxndler im
Bereich von TontrAxgern in B.

~

A

Der KIAxger nahm die selbstArnndige TArtigkeit als EinzelhAxndler fAYar Musik am 1.
Oktober 2012 auf und meldete das Gewerbe zu diesem Tag am 27. September 2012
beim Bezirksamt B an.

~

A

Mit Bescheid vom 17. Dezember 2012 lehnte die Beklagte den Antrag ab und
fAYshrte zur BegrA¥ndung aus, dass zum Zeitpunkt des Beginns der selbstAxndigen
TAxtigkeit nicht mehr 150 Tage mit Anspruch auf Arbeitslosengeld bestehen
wAvirden, da der Anspruch bereits mit Ablauf des 29. August 2012 vollstAxndig
ausgeschAfpft sei. Die Voraussetzungen von A§ 93 des Dritten Buches
-Sozialgesetzbuch (SGB Ill) wAYarden daher nicht vorliegen.

A

Am 10. September 2013 beantragte der KIAxger die A[JberprA¥fung des Bescheides
und fA¥hrte zur BegrA¥ndung aus, dass er mit der ZurAYackweisung der Berufung
durch Urteil des Landesarbeitsgerichts Berlin-Brandenburg vom 4. September 2013
den Verzugslohn fAYr die Zeit vom 1. April bis zum 31. Dezember 2011 erfolgreich
eingeklagt habe.

A

Mit Bescheid vom 23. September 2013 wies die Beklagte den Antrag zurAY%ck und
fAVshrte aus, dass aufgrund des fehlenden Zuflusses von Lohn, soweit der
Entgeltanspruch auf sie A¥sbergegangen sei, eine Gutschrift des
Arbeitslosengeldanspruchs nicht erfolgen kAqnne.



~

A

Hiergegen legte der KIAxger mit Schreiben vom 4. Oktober 2013 Widerspruch ein.

~

A

Mit Widerspruchsbescheid vom 31. Oktober 2013 wies die Beklagte den
Widerspruch zurAYick. Sie fA%hrte zur BegrA¥andung aus, dass der KIAxger nicht
vorgebracht habe, was fAY4r die Unrichtigkeit der Entscheidung sprechen kAqnne.
Es wAYrden sich keine neuen Erkenntnisse ergeben und daher sei die sachliche
PrAYsfung des Bescheides abzulehnen. Die Rechtsbehelfsstelle mAVssse sich auch
auf die Bindungswirkung berufen.

A

Mit der am 11. November 2013 vor dem Sozialgericht Berlin erhobenen Klage hat
der KIAxger sein Begehren weiter verfolgt. Zur BegrA¥ndung hat er ausgefAYhrt,
dass er nach Abschluss der arbeitsgerichtlichen Verfahren am 4. September 2013 in
der Zeit bis zum 27. September 2012 Arbeitsentgelt beanspruchen konnte und
daher zu diesem Zeitpunkt die Voraussetzungen fAYar die GewAxhrung eines
GrAYsndungszuschusses gegeben seien.

~

A

Nachdem die Arbeitgeberin die auf die Beklagte A¥sbergegangenen
EntgeltansprAYsche des KIArxgers nicht beglichen hatte, hat die Beklagte beim
Arbeitsgericht Klage auf entsprechende Zahlung erhoben. Mit Urteil vom 10.
November 2014 A hat das Arbeitsgericht Berlin die Arbeitgeberin verurteilt, die
geforderten BetrAxge von 2.557,64 Euro (fAYr die Zeit vom 28. Juli 2011 bis 18.
Januar 2012) und 2.795,64 Euro (fAYar die Zeit vom 21. Februar 2012 bis 29. August
2012) an die Beklagte zu zahlen.

A
Ein Zahlungseingang erfolgte bisher nicht.

~

A

Mit Urteil vom 26. Januar 2018 hat das Sozialgericht den Bescheid vom 23.
September 2013 in der Fassung des Widerspruchsbescheides vom 31. Oktober
2013 aufgehoben und die Beklagte unter Aufhebung des Bescheides vom 17.
Dezember 2012 verurteilt, dem KlAxger ab dem 1. Oktober 2012 einen
GrAYsndungszuschuss zu gewArhren. Es hat zur BegrA¥ndung ausgefA¥shrt, dass
bei dem KIAxger zwar zum Beginn seiner SelbstArndigkeit am 1. Oktober 2012,
bzw. beim Ausscheiden aus dem Leistungsbezug, keine ausreichenden Resttage
mehr vorhanden gewesen seien. Die Beklagte sei aber verpflichtet gewesen nach
A§ 328 Abs. 1 Nr. 3 SGB Il vorlAxufig Leistungen zu gewArhren. Zum Zeitpunkt der
Antragstellung sei rechtskrArftig durch Urteil des Landesarbeitsgerichts festgestellt
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gewesen, dass das ArbeitsverhAxrltnis fortbestanden habe. Der KIAxger habe die
Verzugslohnklage am 26. Januar 2012 unter BerA¥%cksichtigung des
AnspruchsAYibergangs nach A§ 157 Abs. 3 SGB lll erhoben. Es hArtten keine
Zweifel an der ZahlungsfAxhigkeit des Arbeitgebers bestanden. Hieraus habe sich
mit hoher Wahrscheinlichkeit ein Arbeitslosengeld-Restanspruch mit ausreichenden
Resttagen ergeben, der die GewAxhrung eines GrAYsndungszuschusses ermA9glicht
hAxtte. Es kAYnne nicht zu Lasten des KIArgers gehen, dass die Beklagte die
Beitreibung der offenen Forderung nur sehr zAfgerlich betrieben habe.

A

Gegen das ihr am 16. Februar 2018 zugestellte Urteil legt die Beklagte am 7. MArrz
2018 Berufung ein. Zur BegrA¥sndung fA%hrt sie aus, dass die Voraussetzungen
fAYuar die GewArhrung eines GrAvandungszuschusses nicht vorliegen wAYrden, da
kein Anspruch auf Arbeitslosengeld von mindestens 150 Tagen im Zeitpunkt der
Antragstellung bestanden habe. Auch das im Rahmen der GleichwohlgewAxhrung
gewAxhrte Arbeitslosengeld fA%hre zu einer Minderung der Anspruchsdauer. Zwar
sei eine solche Minderung unbillig, wenn sie einen Ersatz fAYar ihre Aufwendungen
erhalte. Indes bleibe eine Minderung bestehen, wenn die Beklagte den auf sie
AVibergegangenen Anspruch nicht betreibe (vgl. BSG, Urteile vom 24. Juli 1986 &[]
7 RAr 4/85, vom 11. Juni 1987 a[j] RAr 18/86, vom 14. Juni 1988 a[j(j 11/7 RAr 57/87
und vom 29. November 1988 &[]] 11/7 RAr 79/87). Hieraus ergebe sich nArmlich
keine Pflicht von ihr gegenA¥iber dem KlAxger, die auf sie AVsbergegangenen
AnsprAYiche geltend zu machen.

A

Es liege insoweit auch kein schuldhaftes Unterlassen von ihr, der Beklagten, vor und
eine Gutschrift kAfnne nicht im Wege des sozialrechtlichen Herstellungsanspruchs
verlangt werden.

A

Weiterhin stehe die GewArhrung eines GrA¥andungzuschusses in ihrem Ermessen
und eine Verurteilung scheitere bereits daran, dass eine Ermessensreduzierung auf
Null nicht vorliege. DarAVsber hinaus sei der Zweck eines GrAYandungszuschusses
die finanzielle Absicherung der ersten Zeit der SelbstAxndigkeit. Dieser Zweck habe
nach dem Verstreichen der ersten sechs Monate im Zeitpunkt des
A[lberprA¥fungsantrages nicht mehr gesichert werden kAqnnen.

~

A

DarAYber hinaus komme auch eine vorlArufige Leistungspflicht nicht in Betracht,
da die Voraussetzungen fA%r die begehrte Geldleistung gerade nicht mit
hinreichender Wahrscheinlichkeit vorgelegen hArtten. Die GewAxhrung sei
endgA¥%ltig und rechtmAxA[lig gewesen. Erst bei einem mA9glichen Ersatz hAntte
eine A[Jnderung in Betracht kommen kAqnnen.
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~

A

Die Beklagte beantragt,

~

A

das Urteil des Sozialgerichts Berlin vom 26. Januar 2018 aufzuheben und die Klage
abzuweisen.

A

Der KIArger beantragt,

A

die Berufung zurA%ckzuweisen.

A

Der KIAnger fAYhrt zur BegrA¥ndung aus, dass eine vorlAxufige Leistungspflicht
gegeben sei, insbesondere die Wahrscheinlichkeit des Vorliegens der
Anspruchsvoraussetzungen. Hierbei sei entscheidend, ob die Beklagte mit der
Durchsetzung ihrer AnsprA¥che erfolgreich gewesen wAxrre. Eine solche
Wahrscheinlichkeit liege vor, insbesondere da er seine AnsprA¥che gegen seine
Arbeitgeberin habe durchsetzen kAfnnen.

A

Wegen der weiteren Einzelheiten des Sach- und Streitstandes wird Bezug
genommen auf die SchriftsArtze der Beteiligten nebst Anlagen und den sonstigen
Inhalt der Gerichtsakte sowie den des Verwaltungsvorganges der Beklagten.

A
A
EntscheidungsgrA¥inde
A

Die Berufung der Beklagten ist zulAxrssig, insbesondere fristgerecht im Sinne des A§
151 Abs. 1 des Sozialgerichtsgesetzes (SGG) eingelegt.

A

Die Berufung ist begrA¥%ndet.

A
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Gegenstand des Berufungsverfahrens sind das Urteil des Sozialgerichts Berlin vom
26. Januar 2018 und der A[JberprA¥fungsbescheid vom 23. September 2013 in der
Fassung des Widerspruchsbescheides vom 31. Oktober 2013. Der KIAxger macht
zutreffend mit der kombinierten Anfechtungs- und Leistungsklage gemAxA[] A§ 54
Abs. 4 SGG einen Anspruch auf Aufhebung des Bescheides vom 17. Dezember 2012
und GewAxhrung eines GrAY4ndungszuschusses ab dem 1. Oktober 2012 geltend.

A

Unzutreffend hat das Sozialgericht in seinem Urteil die Beklagte unter Aufhebung
des A[lberprA¥ifungsbescheides vom 23. September 2013 in der Fassung des
Widerspruchsbescheides vom 31. Oktober 2013 verurteilt, den Bescheid vom 17.
Dezember 2012 aufzuheben und dem KIAxger einen GrA¥ndungszuschuss ab dem
1. Oktober 2012 zu gewAxhren. Ein solcher Anspruch steht dem KIAxger nicht zu
und der ablehnende A[lberprA¥fungsbescheid in der Gestalt des
Widerspruchsbescheides ist rechtmAxA[Jig und beschwert den KIArger nicht in
seinen Rechten nach A§ 54 Abs. 2 SGG.

~

A

Nach ASA 44 Abs.A 1 SatzA 1 des Zehnten Buches &[][] Sozialgesetzbuch (SGB X) ist,
soweit sich im Einzelfall ergibt, dass bei Erlass eines Verwaltungsaktes das Recht
unrichtig angewandt oder von einem Sachverhalt ausgegangen worden ist, der sich
als unrichtig erweist, und soweit deshalb Sozialleistungen zu Unrecht nicht erbracht
worden sind, der Verwaltungsakt, auch nachdem er unanfechtbar geworden ist, mit
Wirkung fA%r die Vergangenheit zurA%ckzunehmen.

A

Diese Voraussetzungen liegen nicht vor. MaA[Jgeblicher Zeitpunkt fAYar die
Beurteilung eines solchen Anspruchs ist der Zeitpunkt des Erlasses des zu
AViberprAYsfenden Bescheides &[] hier Bescheid vom 17. Dezember 2012 (zur
MaA[]geblichkeit der Sach- und Rechtslage zu diesem Zeitpunkt vgl. nur SchA%tze,
in: SchA%tze, 9. Auflage 2020, A§ 44, Rn.10).

A

Der KIAnger hatte zu diesem ZeitpunAkt weder einen Anspruch auf GewAxhrung
eines GrA%andungszuschusses nach A§ 93 SGB Ill noch auf GewAxhrung von
vorlAxufigen Leistungen nach A§ 328 Abs. 1 SGB lll.

A

Nach A8A 93 Abs.A 1 SGB Il kAfnnen Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, die
durch Aufnahme einer selbststAxndigen, hauptberuflichen TAxrtigkeit die
Arbeitslosigkeit beenden, zur Sicherung des Lebensunterhaltes und zur sozialen
Sicherung in der Zeit nach der ExistenzgrA¥sndung einen GrAYndungszuschuss
erhalten. Ein GrA¥%ndungszuschuss a[J[Jkanna[]] nach A§A 93 Abs.A 2 SatzA 1 SGB
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Il geleistet werden, wenn die Arbeitnehmerin oder der Arbeitnehmer

1. bis zur Aufnahme der selbststAxndigen TArtigkeit einen Anspruch auf
Arbeitslosengeld hat, dessen Dauer bei Aufnahme der selbstAxndigen
TAntigkeit noch mindestens 150 Tage betrAxgt und nicht allein auf A§A 147
Abs.A 3 beruht,

2. der Agentur fAVur Arbeit die TragfAxhigkeit der ExistenzgrA¥andung
nachweist und

3. ihre oder seine Kenntnisse und FAxhigkeiten zur AusA%bung der
selbstArndigen TAxtigkeit darlegt.

A

Diese Voraussetzungen lagen im maA[Jgeblichen Zeitpunkt nicht vor, da der
KIAxger bei Aufnahme seiner selbstAxndigen TAxtigkeit zum 1. Oktober 2012
keinen Anspruch auf Arbeitslosengeld von noch mindestens 150 Tage gegen die
Beklagte hatte. Der KIAxger bezog bis zur AusschAfpfung seines Anspruchs am 29.
August 2012 von der Beklagten Arbeitslosengeld.

A

Ein Entfallen der Minderung des Arbeitslosengeldanspruchs nach A§ 148 Abs. 1 Nr. 1
SGB 1l aufgrund des A[Jbergangs von AnsprAVichen auf die Beklagte im Rahmen
der GleichwohlgewAxhrung nach A§ 157 SGB lll liegt unter Beachtung der
hAqchstrichterlichen Rechtsprechung nicht vor. Im konkreten Einzelfall erfolgte
durch die Beklagte eine GleichwohlgewAxhrung unter Beachtung der VerfA¥%gung

in den zugrunde liegenden Bewilligungsbescheiden. Auch wenn die Beklagte den
Anschein einer vorlAxufigen Entscheidung gesetzt haben kAqnnte, erfolgte die
GleichwohlgewAxhrung rechtmAxA[Jig und endgA¥ltig (vgl. BSG, Urteil vom 25.
Oktober 1989 a[JJ 7 RAr 108/88 a[]{], Rn. 23, juris und Valgolio, in: Hauck/Noftz, SGB
ll, Stand: Januar 2021, A§ 157 Rn. 83,108).

A

Zwar entfAxllt eine Minderung nachtrAxglich, wenn die Beklagte fAY4r das
gewAnhrte Arbeitslosengeld Ersatz erlangt (BSG, Urteil vom 24. Juli 1986 a[][] 7 RAr
4/85 und vom 9. August 1990 a[JJ 7 RAr 104/88). Diese Rechtsfolge ist im Anschluss
an die Rechtsprechung ab dem 1. August 2016 ausdrA¥cklich in Absatz 3 der
Regelung in A§A 148 SGB Ill vorgesehen. Indes ist nach der stAxndigen
Rechtsprechung des BSG (Urteile vom 24. Juli 1986 a[J[J 7 RAr 4/85 a[][], Rn. 22 juris
(Problem noch offengelassen), vom 11. Juni 1987 a[J[] 7 RAr 16/86 a[][], Rn. 24 juris,
vom 14. Juni 1988 a[J[] 11/7 RAr 57/87 a[J{J, Rn. 16 juris und vom 29. November
1988 a[]] 11/7 RAr 79/87 a[]], Rn. 17 juris und so auch Valgolio, Hauck/Noftz, SGB
ll, Stand: Juli 2020, A§ 148 Rn. 40) die durch ErfA%llung eingetretene Minderung
nicht rA%ckgArngig zu machen, wenn die Beklagte keinen Ersatz erhAxlt, selbst
wenn sie die A¥sbergegangenen AnsprA¥iche nicht betreibt, obwohl es ihr mAglich
ist. FAYar den KlAnger verbleibt es in diesen FArllen dabei,
SchadensersatzansprA¥che gegen seinen Arbeitgeber wegen des Leistungsausfalls
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geltend zu machen (vgl. Valgolio, Hauck/Noftz, SGB IIl, Stand: Juli 2020, A§ 148 Rn.
40).

A

Der Senat folgt der Kritik an dieser Rechtsprechung nicht (vgl. LSG Niedersachsen-
Bremen, Urteil vom 3. September 2009 a[JJ L 12 AL 46/07 a[][], Rn. 24 juris, LSG
Hessen, Urteil vom 2. September 2011 a[JJ L 9 AL 107/09 a[J{], Rn. 37 juris und
dagegen: LSG Sachsen-Anhalt, Urteil vom 25. November 2010 a[J[J L 2 AL 79/08 a[][],
Rn. 27 juris). Hiernach soll eine FAqrderungs- und Betreuungspflicht der Beklagten
gegenAYiber dem Arbeitslosen bestehen. Bei einer Verletzung dieser Pflicht soll der
Arbeitslose im Wege des sozialrechtlichen Herstellungsanspruchs so zu stellen sein,
als sei der Erstattungsanspruch erfA%llt worden. Sonst wAYarde dem Arbeitslosen
zugemutet werden, eine Pflichtverletzung der Beklagten auszugleichen.

A

Nach der A[Jberzeugung des Senats besteht in AJbereinstimmung mit der oben
erwArhnten Rechtsprechung des BSG (vgl. auch Valgolio, Hauck/Noftz, SGB llI,
Stand: Januar 2021, A§ 148 Rn. 41 und A§ 157 Rn. 110 ff.) gerade keine Pflicht der
Beklagten, die A¥sbergegangenen VergAVistungsansprAYsche einzutreiben. Durch
die GleichwohlgewArhrung erfolgt eine optimale Gestaltung der
LeistungsansprA¥iche des Arbeitslosen. Die RAYickabwicklung des Leistungsfalls im
Falle einer erfolgten Gutschrift stellt eine hieran orientierte interessengerechte
LAqsung dar. Die Beklagte trifft gerade keine weitere Pflicht aus dem bestehenden
SozialversicherungsverhArltnis gegenA¥iber dem KIArger zur zeitnahen
Geltendmachung von Forderungen gegenAYber dem ehemaligen Arbeitgeber. Der
AnspruchsAYbergang erfolgt im Interesse der Beklagten und nicht zur Wahrung der
Interessen des Arbeitslosen.

~

A

Wenn der Gesetzgeber die Beklagte A¥ber die Leistungserbringung aufgrund der
Versicherungspflicht hinaus verpflichten wollte, hAxtte er eine entsprechende
Regelung schaffen mAVissen. Bei der Geltendmachung der AnsprA¥che handelt es
sich um eine vielschichtige Materie, wobei die Interessen des KIAxgers und der
Beklagten nicht identisch sein mAVsssen. Das Interesse der Beklagten kann auch
sein, durch die fehlenden BeitreibungsmaA[Jnahmen eine ZahlungsunfAxhigkeit des
Arbeitgebers mit der Vernichtung von ArbeitsplAxtzen zu verhindern. DarAYsber
hinaus stehen der KIAxger und die Beklagte bei der Beitreibung der Arbeitsentgelte
in einem KonkurrenzverhAxrltnis zueinander, da der KIAxger ein Interesse daran hat,
dass die Beklagte ihm nicht zuvorkommt. Weiterhin hat der KIArger es in der Hand,
seinen Anspruch vollstArndig gegenAViber dem Arbeitgeber geltend zu machen,
bevor er seinen Anspruch aus der Arbeitslosenversicherung in Anspruch nimmt.

A

A[lber die GrundsAxtze des sozialrechtlichen Herstellungsanspruchs kann ebenfalls
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keine VerlArngerung der eigentlich zustehenden Bezugsdauer erreicht werden. Ein
sozialrechtlicher Herstellungsanspruch scheitert schon daran, dass keine
Pflichtverletzung der Beklagten erkennbar ist. Die Beklagte war hier a[J[] wie oben
dargestellt 4[] nicht zur Geltendmachung der auf sie A¥sbergegangenen
AnsprAYiche gegenAViber dem Arbeitgeber verpflichtet (LSG Sachsen-Anhalt, Urteil
vom 25. November 2010A &[] L 2 AL 79/08A &[], Rn. 30 juris).

A

Dem KIArger stand im maA[Jgeblichen Zeitpunkt auch kein Anspruch auf eine
vorlArnufige GewArhrung nach A§ 328 Abs. 1 Nr. 3 SGB Ill zu. Hiernach kann A%ber
die Erbringung von Geldleistungen vorlAnufig entschieden werden, wenn zur
Feststellung der Voraussetzungen des Anspruchs einer Arbeithnehmerin oder eines
Arbeitnehmers auf Geldleistungen voraussichtlich IAxngere Zeit erforderlich ist, die
Voraussetzungen fAYar den Anspruch mit hinreichender Wahrscheinlichkeit
vorliegen und die Arbeitnehmerin oder der Arbeitnehmer die UmstArnde, die einer
sofortigen abschlieA[Jenden Entscheidung entgegenstehen, nicht zu vertreten hat.
Diese Voraussetzungen liegen nicht vor, da die Voraussetzungen fAYar einen
Anspruch mit hinreichender Wahrscheinlichkeit nicht vorliegen. Von einer
hinreichenden Wahrscheinlichkeit des Vorliegens der Anspruchsvoraussetzungen ist
regelmAxA[Jig dann auszugehen, wenn nach dem derzeitigen Stand der
Sachverhaltskenntnis nach objektiver Betrachtung ein deutliches A[Jbergewicht
fAVar das Bestehen des Anspruchs spricht (vgl. Schubert, in: jurisPK-SGB Ill, Stand:
21. Januar 2019, A§ 328 Rn. 72).

A

Im Zeitpunkt der BehAfrdenentscheidung am 17. Dezember 2012 war der Anspruch
des KIAxgers auf Arbeitslosengeld erschAqpft. Voraussetzung fAYsr einen denkbaren
Anspruch wArre daher die Zahlung der Arbeitgeberin an die Beklagte aufgrund der
AYibergegangenen LohnansprAYiche. FAYar eine solche Zahlung sprach zum
damaligen Zeitpunkt kein deutliches A[Jbergewicht. Die ehemalige Arbeitgeberin
wehrte sich im arbeitsgerichtlichen Verfahren gegenAYber dem KlArger bis in die
Berufungsinstanz gegen die geltend gemachten AnsprA¥%che. Allein daraus, dass
nach der EinschAxtzung des Sozialgerichts zum damaligen Zeitpunkt keine Zweifel
an der ZahlungsfAxhigkeit der ehemaligen Arbeitgeberin bestanden, folgt noch kein
deutliches A[Jbergewicht fAY4r eine Prognose im Hinblick auf die tatsAxchliche
Zahlung an die Beklagte.

A

Unter Beachtung der oben dargestellten fehlenden Pflicht der Beklagten,
entsprechende Forderungen zeitnah beizutreiben, kAfnnen aus dem Verhalten der
Beklagten im weiteren Verfahren und der vorgetragenen zAfgerlichen Vollstreckung
der Forderung keine Schlussfolgerung fAYsr die Bewertung der Wahrscheinlichkeit
im maA[Jgeblichen Zeitpunkt getroffen werden. Eine solche EinschAxtzung wAYarde
im Ergebnis gerade doch eine Pflicht der Beklagten begrAYanden, die Forderungen
zeitnah zu betreiben, da eine vorlArufige Leistungspflicht sonst angenommen
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werden kAfnnte.
A

Die Kostenentscheidung folgt aus A§A 193 SGG.

~

A

Die Revision wird nicht zugelassen, weil die Voraussetzungen des A§A 160 SGG

nicht vorliegen.

A

Erstellt am: 03.11.2022

Zuletzt verandert am: 23.12.2024
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